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ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 
นายศภุเมศฐ์ ศิรวิรุฬหช์ยั 

 
งำนวชิำกำร 

๑. นางดรุณี พันธุระ  หัวหน้า 
๒. นางสาวปยิกานต์ บุษบงก ์
๓. นางสมร สีหะวงษ ์
4. นางสาววัชราภรณ์ จ าลอง 
5.นางสาวโชติภา ลุนศร ี
6.นางสาวสุนทรีย์  บุญพบ 
 

 

 

งำนงบประมำณ 
๑. นางสาวรัชนีกร ชาติมนตรี 
หัวหน้า 
2.นางละอองดาว เชาว์ชอบ 
3.นายไพบูลย ์มาสอน 
๔. นางสาวปยิกานต์  บษุบงก ์
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งำนบริหำรบุคคล 

๑.  นายเรวัตร พันธุ์ดี  หัวหน้า 
2. นายวีระชาติ  ทองโสภา 
3. นางสมร สีหะวงษ ์
4. นางสาวรัชนีกร  ชาติมนตรี 

5. นายไพบูลย์ มาสอน 
 

 

 

งำนบริหำรท่ัวไป 

๑. นายไพบูลย์  มาสอน หัวหน้า 
๒. นางสมร สีหะวงษ ์
๓. นายวีระชาติ  ทองโสภา 
๔. นางสาวปยิกานต์  บษุบงก ์
5. นายเศรษฐา ชาล ี
6.นายส าราญ ชาติมนตรี 
 

 

 

ระบบกำรดแูลช่วยเหลือนักเรียน 

๑. นายเรวตัร  พันธุด์ ี   หวัหน้า 
๒. นายไพบูลย์  มาสอน 
3. นางสาวปิยกานต์  บุษบงก ์
4. นายวีระชาติ ทองโสภา 
5. นางละอองดาว เชาว์ชอบ 
6.นางสาวสนุทรีย์  บุญพบ 
7.นายเศรษฐา  ชาล ี

 

๑. งานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
๒. การพฒันากระบวนการเรียนรู ้
๓. การวัดผล ประเมนิผลและเทียบโอน 
  การเรียน 
๔. การวิจัยเพือ่พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
๕. การพฒันาสือ่และนวัตกรรมและ 
    เทคโนโลยีทางการศกึษา 
๖. การพฒันาแหล่งเรียนรู ้
๗. การนิเทศการศึกษา 
๘. การแนะแนวการศึกษา 
๙. การพฒันาระบบประกันคุณภาพ๑๐.
การส่งเสรมิความรู้ด้านวิชาการแก่ชุมชน 
๑๑. การประสานความรว่มมอืในการ
พัฒนาวิชาการกับสถานศึกษาอื่น 
๑๒. การส่งเสรมิและสนับสนนุงาน
วิชาการแก่บุคคล ครอบครัว องค์กร
หน่วยงาน  และสถานบันอื่นที่จัด
การศกึษา 

๑. การจัดท าและเสนอของบประมาณ 
๒. การจัดสรรงบประมาณ 
๓. การตรวจสอบ ติดตาม ประเมนิผล
และรายงานผลการใช้เงนิและผลการ
ด าเนนิงาน 
๔. การระดมทรัพยากรและการลงทนุเพื่อ
การศกึษา 
๕. การบริหารการเงิน 
๖. การบริหารบัญช ี
๗. การบริหารพัสดแุละสนิทรัพย์ 

๑. การวางแผนอัตราก าลังและการ
ก าหนด 
ต าแหน่ง 
๒. การสรรหาและการบรรจแุต่งตั้ง 
๓. การเสรมิสร้างประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติราชการ 
๔. วินัยและการรกัษาวินัย การออกจาก 
ราชการ 

๑. การด าเนนิงานธุรการ 
๒. งานเลขานกุารคณะกรรมการ 
สถานศกึษาฯ 
๓. ระบบข้อมูลสารสนเทศ 
๔. การประสานและพัฒนาเครือข่าย 
การศกึษา 
๕. การจัดระบบบริหารและพัฒนาองค์กร 
๖. งานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๗. การส่งเสรมิสนับสนุนด้านวิชาการ 
งบประมาณ บุคลากร และบริหารทัว่ไป 
๘. การดแูลอาคารสถานที ่
๙. การจัดท าส ามะโนผู้เรียน 
๑๐. การรับนกัเรียน 
๑๑. การส่งเสรมิและประสานงาน
การศกึษาในระบบ นอกระบบและตาม
อัธยาศัย 

๑.การรู้จกันกัเรียนรายบุคคล 
๒. การคัดกรองนักเรียน 
๓. การส่งเสรมินกัเรียน 
๔. การป้องกนั/ช่วยเหลอื 
๕. การส่งต่อนักเรียน 
 



 


